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Eldia 16 de maye de 2023 se revne ef tribunal designado para el llamado de Coordinador
Educativo en CECAP Treinta y Tres, autorizado en la resolucion de la DNE 0082 /2023, integrado
por Luisa Fernandez, !sabel Alende y Rosario Rodriguez en representacion de la Direccion Nacional
de Educacion,

Bl tribunal procede a:

1) Elaborar Iz lista de aspirantes para CECAP Treinta y Tres.
Enumerar y controlar si se presenta la documentacion solicitada

Inscripcion | Céduladeldentidad | Nombre |
~ Nbmere | .
P W i ST | S, N PN R S S|
| | 34201460 I Maribe! Guarra ’
_z i """_'Tdmﬁi S F o fﬁeéﬁéﬁﬁé&éﬁa& = 1B
| @ | 45865795 , - Allison Larteguy
4 49842568 "_';' Victoria Laborde |
5T ! 38325250 = ‘ Victoria Machade |
& | 44644545 “Danieia Rodales '_j

2)  Enesta instancia se procede a revisar el reguisito excluyente v se clabora la lista de
guienes no cumplen con el mismo y/o no presentai la totalidad de la documentacion

solicitada.
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El dia 16 de mayo de 2023 se retne el tribunal designade para el llamado de Coordinador

Educativo en CECAP Treinta y Tres, autorizado en la resolucion de la DNE 0082 /2023, integrado
por Luisa Fernandez, Isabel Alende y Rosario Rodriguez en representacion de la Direccion Nacional
de Educacion.
A continuaciéon, se procede a fijar los crilerios de puntuacion para la etapa de estudio de méritos,
habiendo llegado a la siguiente conclusion:
1° Etapa:
Formacion: maximo 24 puntos
Titulo en educacion o terciario: hasta 12 puntos
En gestion educativa: hasta 4 puntos )
Otros cursos referidos a la funcion: hasta 8 puntos
Experiencia: maximo 36 puntos
Planificacion, gestion y evaluacion de proyectos educativos: hasta 10 puntos
Experiencia educativa: hasta 10 puntos
En educacion con adolescentes y jovenes en situacion de vulnerabilidad social: hasta 10 puntos

Manejo de personal: hasta 6 puntos

De acuerdo con las bases del presente llamado en la elapa de méritos se establece un minimo de 30
puntos para pasar a la etapa siguiente
Finalmente se procede a fijar los criterios de evaluacion de la etapa de presentacion de trabajo y
entrevista para aquellos postulantes que superan los 30 puntos en la etapa de méritos:
22 Etapa: maximo 40 puntos

5. Proyecto de trabajo: hasta 15 puntos

6. Entrevista: hasta 25 puntos.

Acto seguido se procede a la apertura de los sobres, lectura y andlisis de los méritos y de la
propuesta de trabajo en aquellos casos en que alcanzan el puntajg/éstablecido, considerando que
las bases del llamado se establece un puntaje fajnimo para pasay # la segundh.
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El dia 16 de mayo de 2023 se retne el tribunal designado para el llamado de Coordinador
Educativo en CECAP Treinta y Tres, autorizado en la resolucion de la DNE 0082/2023, integrado
por Luisa Fernandez, Isabel Alende y Rosario Rodriguez en representacion de la Direccion Nacional
de Educacion,

La comision se aboca a la apertura, de los sobres, lectura y analisis de sus respectivos contenidos, y
la evaluacion de los méritos (experiencia y formacidn) de acuerdo con la numeracion otorgada en el
Acta N2 1:

N2 1.- 34201460
Formacion:
Titulos en Educacién o terciario: 12
En gestion educativa: 0
Otros cursos referidos a la funcion: 0
Experiencia:
Planificacién, gestion y evaluacion de proyectos educativos: 0
Experiencia educativa: 0
En educacion con adolescentes y jovenes en situacion de vulnerabilidad social: 0

Manejo de personal: 0

Sub-total: 12 puntos Eliminada

N¢ 2.- 48643222
Formacion:
Titulos en Educacion o terciario: 12
En gestion educativa: 0
Otros cursos referidos a la funcion: 0
Experiencia:
Planificacién, gestion y evaluacion de proyectos educativos: 0
Experiencia educativa: 0
En educacion con adolescentes y jovenes en situacion de vulnerabilidad social: 0

Manejo de personal: 0

Sub-total: 12 puntos
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Formacidn:
Titulos en Educacion o terciario: 10
En gestion educativa: 0
Otros cursos referidos a la funcion: 4
Experiencia:
Planificacion, gestion y evaluacion de proyectos educativos: 0
Experiencia educativa: 8 -

En educacion con adolescentes y jovenes en situacion de vulnerabilidad social: 4

Manejo de personal: 0

Sub-total: 26 puntos. Eliminada

De acuerdo con el puntaje establecido para la etapa de méritos (Acta N° 2), ninguno de los
postulantes evaluados llega al puntaje minimo (30 puntos) que les permita pasar a la etapa

siguiente quedando todos eliminados

Por lo tanto, este tribunal recomienda declarar desierto el llamado para Coordinador/a Educative
en CECAP Treinta y Tres
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